
ДЕКЛАРАЦИЯ 

от Управителния съвет на  

Сдружение на работодатели и предприемачи 

„Алианс за устойчиво развитие на изкуствения интелект (АУРИИ)“ 

 

 Днес обявяваме създаването на Алианс за устойчиво развитие на изкуствения 

интелект — организация, която има за цел да подпомогне отговорното, практическо и 

устойчиво внедряване на изкуствения интелект в българската икономика, публичния сектор 

и обществото. 

 Изкуственият интелект вече не е само технологична тема. Той е фактор за 

конкурентоспособност, производителност, сигурност, енергийна ефективност, качество на 

услугите, развитие на човешкия капитал и модернизация на цели сектори. Затова вярваме, 

че България има нужда от обединен, експертен и балансиран глас, който да насърчава 

добрите практики, да подпомага бизнеса и институциите и да участва активно във 

формирането на адекватна нормативна и обществена среда. 

 Алиансът ще работи за развитието и прилагането на технологии, базирани на 

изкуствен интелект, машинно обучение, обработка на данни, автоматизация, цифрови 

иновации и интелигентни системи. Нашият фокус е AI да бъде внедряван не само като 

софтуерен инструмент, а като реален двигател за трансформация — в индустрията, 

енергетиката, сградния фонд, образованието, здравеопазването, транспорта, земеделието, 

градската среда, публичната администрация и услугите. 

 Вярваме, че устойчивото развитие на изкуствения интелект изисква баланс между 

иновация, етика, сигурност, прозрачност и практическа приложимост. Това означава 

технологии, които създават реална стойност, подобряват процесите, подпомагат хората в 

тяхната работа и повишават устойчивостта на организациите, без да пренебрегват защитата 

на данните, човешкия контрол, регулаторните изисквания и общественото доверие. 

 Алиансът ще насърчава сътрудничеството между бизнеса, научните среди, 

образователните институции, държавните органи, работодателските и браншовите 

организации, социалните партньори и международните структури. Ще работим за обмен на 

знания, създаване на добри практики, участие в експертни групи, изготвяне на становища и 



насърчаване на практически инициативи, които помагат на организациите да внедряват AI 

по сигурен, законосъобразен и ефективен начин. 

 Сред важните направления, които Алиансът ще постави във фокуса си, са 

приложният изкуствен интелект, AI в индустрията, интелигентната автоматизация, 

обработката и управлението на данни, киберсигурността, етичните стандарти, AI-ready 

уменията, както и новото поколение свързани технологии — AIoT и AI агенти за оперативни 

процеси. 

 Тези технологии имат потенциала да помогнат на българските предприятия да 

преминат от разпокъсани данни, ръчни процеси и фрагментирани системи към по-добра 

видимост, по-бързи решения, по-ниски разходи и по-висока ефективност. Особено важно е 

приложението им в реалната икономика — там, където AI може да подпомага управлението 

на енергия, инфраструктура, производствени процеси, сграден фонд, логистика, ресурси и 

поддръжка. 

 Нашата амбиция е Алиансът да бъде платформа за диалог, експертиза и реални 

решения. Ще работим за това изкуственият интелект в България да се развива не само като 

модерна тема, а като практическа възможност за растеж, устойчивост и по-висока 

конкурентоспособност. 

 Като Управителен съвет заявяваме готовност да работим открито, професионално и 

в партньорство с всички заинтересовани страни. Вярваме, че България може да бъде активен 

участник в европейската и глобалната AI трансформация, ако обединим технологичния 

талант, предприемаческия опит, научния потенциал и институционалната отговорност. 

 Алиансът за устойчиво развитие на изкуствения интелект ще подкрепя инициативи, 

които превръщат AI в инструмент за по-добра икономика, по-устойчив бизнес, по-

ефективна администрация и по-подготвено общество. 

 Сред първите конкретни инициативи на Алианса е Национална рамка на уменията за 

изкуствен интелект - създаден от работодателите каталог на професионалните роли, 

компетентностите и критериите за оценка, който да даде общ език на бизнеса, 

университетите и обучителните организации. Рамката стъпва на международния опит, 

където обучението е обвързано със съфинансирани реални проекти в предприятията. 

 


